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Obwieszczenie Dyrektora Bursy Szkolnej w Mlawie
z dnia 13 wrzesnia 2019r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Bursy Szkolne; w Mlawie

Na podstawie § 11 pkt 11 Statutu Bursy Szkolnej w Miawie ogtasza sie w
zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst Statutu Bursy Szkolnej
w Miawie, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwalg Nr 7/2011 Rady Pedagogicznej Bursy Szkolnej w Miawie z
dnia 15 wrzesnia 2011r.

2) uchwata Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej Bursy Szkolnej w Miawie z
dnia 13 wrzesnia 2019r.

Dyrektor Bursy



Zalacznik
do Obwieszczenia Dyrektora Bursy Szkolnej w Mtawie
z dnia 13 wrzesnia 2019r.

Zatacznik do Uchwaty Nr VIil/44/2003r.
Rady Powiaty Miawskiego
z dnia 30 maja 2003r.

STATUT

BURSY SZKOLNEJ
W MELAWIE

( tekst jednolity )

Dziatl
POSTANOWIENA OGOLNE

Rozdziat 1

Nazwa i typ placowki

§1°

1. Bursa Szkolna w Mfawie, zwana dalej ,Bursg”, jest publiczng placowka za-
pewniajgcg catodobowg opieke i wychowanie uczniom szkét podstawowych i
ponadpodstawowych dla mtodziezy, w tym uczniom wymagajgcym stosowania
specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania oraz stuchaczom za-
ktadoéw ksztatcenia nauczycieli i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych, w
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wieku do 24 lat, w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamiesz-
kania.

2. W Bursie mogg mieszka¢ uczniowie szkot nie wymienionych w pkt. 1 oraz stu-
denci szkdt wyzszych w przypadku wolnych miejsc, na zasadach ustalonych
przez organ prowadzacy.

3. Bursa jest placowkg koedukacyjng.

4. Cele i zadania Bursy okres$la Statut Bursy nadany przez Rade Powiatu Mtaw-
skiego w brzmieniu zatgcznika do Uchwaty Nr VII1/44/2003 Rady Powiatu
Mtawskiego zZ dnia 30 maja 2003r.2003 rADY a miejscem stalego zamiezka-
nia.i i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych, w wieku do 24 lat. ra dnia 30
maja 2003r.

5. Nazwa Bursy jest nastepujaca:
BURSA SZKOLNA
W MLAWIE
UL. LELEWELA 5

6. Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu na tablicy urzedo-
wej, pieczeciach i stemplach. W dokumentach mozna uzywac skrétu
"Bursa”.

7. Siedziba Bursy znajduje sie w Mtawie przy ulicy Lelewela 5.

8. Organem prowadzgcym Burse jest Powiat Mtawski.

9. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Bursg jest Mazowiec-
ki Kurator O$wiaty w Warszawie.

Rozdziat 2
CELE | ZADANIA BURSY

§2°

1. Bursa realizuje swoje cele i zadania w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych i uregulowan wewnetrznych uchwalonych przez Rade Pedagogiczng
w ramach jej kompetencji, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej.

2. Bursa zapewnia wychowankom catodobowg opieke i wychowanie.

3. Bursa zapewnia wychowankom catodzienne wyzywienie i zakwaterowanie:
1)Bursa organizuje zywienie wychowankdéw zgodnie z normami zywieniowymi,
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2)wysokos¢ opfaty za positki w stotowce Bursy réwng wysokosci kosztow surowca
przeznaczonego na wyzywienie, ustala Dyrektor placowki w porozumieniu z organem
prowadzgcym,

3) organ prowadzacy placowke moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci opfat za
zakwaterowanie:

a)w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

b)w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

4. Miesieczng optate za zakwaterowanie wychowanka w Bursie, na bazie kalkulacji
kosztow zwigzanych z utrzymaniem miejsca —w wysokosci do 50% kosztu
utrzymania miejsca, a takze termin i sposob jej wnoszenia ustala organ prowadzgcy
placowke. Do kosztéw tych nie wlicza sie kosztow ptac pracownikéw i wydatkéw
pochodnych od tych wynagrodzenh

5. Bursa zapewnia wychowankom bezpieczenstwo oraz warunki do nauki i pomoc w
nauce.

6. Bursa stwarza wychowankom mozliwosci rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce.

§3°

1. Bursa realizuje zadania we wspotpracy ze szkotami, do ktorych uczeszczajg
wychowankowie:

a) Dyrektor organizuje spotkania z pedagogami szkdét, do ktérych
uczeszczajg podopieczni. Celem spotkan jest wymiana spostrzezeh o
zachowaniu wychowankow oraz analiza ocen czgstkowych i frekwenciji,

b) wychowawcy Bursy kontaktujg sie z nauczycielami — wychowawcami
klas swoich wychowankow oraz pedagogami szkolnymi w miejscu ich
nauki ( szkotfach),

c) wychowawcy utrzymujg kontakt telefoniczny i osobisty z pedagogami
szkolnymi i wychowawcami klas.

2. Bursa wspotpracuje ze szkotami w nastepujgcym zakresie:

a) uzyskiwania informacji o wynikach nauczania i zachowaniu
wychowankow oraz problemach zwigzanych z ich ksztatceniem i
wychowaniem,

b) udzielania informacji o potrzebach, trudnosciach i oczekiwaniach
wychowankow,

c) podejmowania wspolnych dzialan w celu udzielenia
wychowankom pomocy w nauce.

3. Bursa organizuje dla rodzicow ( prawnych opiekunéw ) wychowankdéw zebrania w
celu:

a) przedstawienia warunkéw pobytu wychowankdéw w placéwce,

b) zapoznania ze Statutem i regulaminami Bursy oraz Programem
Profilaktyczno- Wychowawczym placéwki,

c) doskonalenia wiedzy i umiejetnosci wychowawczych (pedagogizacja
rodzicow ),

d) biezgcego informowania o zachowaniu wychowankow i wynikach w
nauce oraz ich potrzebach i mozliwosciach.
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4.Bursa wspoétpracuje z rodzicami ( opiekunami prawnymi ) w nastepujgcym
zakresie:
a) poznania wychowankéw - ich potrzeb, mozliwosci,
oczekiwan, w celu udzielenia wiasciwej pomocy w
rozwoju psychofizycznym, moralnym i spotecznym,
b) ustalenia strategii wychowawczej, najwlasciwszych
metod wychowawczych oraz zasad ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa wychowankdéw,
c) wywigzywania sie ich dzieci ( podopiecznych ) z
obowigzkdéw ucznia i wychowanka Bursy.
5.Spotkania z rodzicami majg forme:
a) zebran ogolnych,
b) zebran grupowych,
c) spotkan indywidualnych.
6.W zebraniach uczestniczg, w zaleznosci od potrzeb specjalisci z instytucji
Swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc wychowankom.
7.Wychowawcy utrzymujg kontakt telefoniczny z rodzicami swoich podopiecznych
( w miare potrzeb).
8.W przypadkach szczegolnych, rodzice proszeni sg o osobisty kontakt z
wychowawcg lub Dyrektorem placéwki.

§4

1. Bursa realizuje swoje zadania we wspotpracy z poradniami psychologiczno -

pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi.

2. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie placowki
jest Dyrektor Bursy.

3. Dyrektor placéwki informuje rodzicow ( opiekunow prawnych ) i wychowankow
o instytucjach swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc na
zebraniach z rodzicami ( opiekunami prawnymi ), zebraniach grupowych oraz
wywieszenie wykazu poradni na tablicy informacyjne;j.

§5°

1. W Bursie dziata Zespot Wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowankoéw, powotywany przez Dyrektora Bursy.
2. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1) diagnozowanie problemoéw wychowawczych wychowankow,
2) opracowanie Programu Profilaktyczno-Wychowawczego na dany rok szkolny
3) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych
4) doskonalenie metod pracy wychowawcze;.
3. W skfad Zespotu Wychowawczego wchodza:
1) Dyrektor Bursy Iub upowazniona przez niego osoba - jako
przewodniczgcy zespotu,
2) wychowawca grupy wychowawczej.
4. Zespot Wychowawczy uprawniony jest do konsultowania sie ze wszystkimi
organami placowki.
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5. Zespdt Wychowawczy zdaje sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Radzie
Pedagogicznej ( dwa razy w roku).

§6°

1. Bursa podejmuje dziatania w zakresie profilaktyki, ktéra stanowi integralng czes$é
procesu wychowawczego. W placoéwce realizowane sg programy profilaktyczne i
psychoedukacyjne przez wychowawcéw posiadajgcych odpowiednie przygotowanie.
2. Dziatalnos¢ placowki, w tym praca opiekunczo-wychowawcza organizowana i
realizowana jest z uwzglednieniem Programu Profilaktyczno- Wychowawczego.

3. Bursa zapewnia ochrone wychowankéw przed niepozgdanymi tresciami w
Internecie, stosuje oprogramowanie zabezpieczajgce komputery przed dostepem
nieletnich wychowankéw do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego wychowankow.

4. W sytuacjach zagrozenia mtodziezy przestepczoscig, demoralizacjg, w
szczegolnosci narkomanig, lekomanig, alkoholizmem i prostytucja,

pracownicy Bursy podejmujg dziatania interwencyjno-wychowawcze, okreslone w
opracowanych w placéwce wewnetrznych zasadach postepowania w sytuacjach
kryzysowych.

Dziat Il
ORGANY BURSY

Rozdzial 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§7

1. Organami Bursy s3:
Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorzad Wychowankéw.

Rozdziat 2
DYREKTOR BURSY

§8

1. Stanowisko Dyrektora Bursy powierza i z tej funkcji odwotuje organ
prowadzacy Burse.

2. Zasady powotania i odwotania Dyrektora Bursy okreslajg odrebne przepisy.

3. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, nadzorowanie pracy
Bursy.

4. Dyrektor Bursy podejmuje dziatania w celu stworzenia optymalnych
warunkoéw do realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych Bursy.

5. Do zadan Dyrektora nalezy:

> W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 Uchwaty Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 13
wrzesnia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszta w
zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r.



1.

1. w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z
dziatalnoscig podstawowg Bursy:

a) sprawowanie  nadzoru pedagogicznego na  zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,

b) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz
opiekg nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie
okreslonych w Regulaminie Oceniania Nauczycieli,

c) wystepowanie z wnioskiem o podjecie uchwat dotyczacych
zmian w Statucie Bursy,

d) publikowanie w drodze wtasnego obwieszczenia tekstu
jednolitego statutu,

e) decydowanie o przyjeciu wychowankéw do Bursy,

f) skreslanie wychowankow z listy mieszkancow Bursy,

g) organizowanie warunkéw do prawidtowej realizacji Konwencji o
Prawach Dziecka,

2. w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow, planéw pracy Bursy,

b) opracowanie arkusza organizacji pracy Bursy,

c) ustalenie  tygodniowego rozktadu zaje¢  opiekunczo-
wychowawczych,

3. w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Bursy,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegodlnosci poprzez
dysponowanie okreslonymi w nim srodkami, stosownie do
przepisOw okreslajgcych zasady gospodarki finansowej
placowek oswiatowych,

4. w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjng i

gospodarczg Bursy,

b) organizowanie wyposazenia Bursy w niezbedny sprzet oraz

pomoce naukowe,

c) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéw przez

nauczycieli,

d) organizowanie przeglagdu technicznego obiektow placéwki oraz

prac konserwacyjno-remontowych,

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku placowki,

5. w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy

w placowce,

b) egzekwowanie przestrzegania przez wychowankow i pracownikow

ustalonego w Bursie porzgdku oraz dbatos¢ o czystos¢ i estetyke
Bursy.

§9

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Bursie
nauczycieli i pracownikbw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w
szczegolnosci decyduje w sprawach:



1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Bursy,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Bursy,

3) wystepowania 2z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Bursy,

4) okreslania zakresu odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikdéw Bursy, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

2. Dyrektor  administruje zaktadowym funduszem sSwiadczen socjalnych
zgodnie z ustalonym regulaminem.

§10

1. Dyrektor jest przedstawicielem Bursy na zewnatrz.

§ 11

. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;.
2. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia Regulaminu Dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.

—

§12
1. Dyrektor Bursy jako przewodniczgacy Rady Pedagogicznej ma prawo
wystepowac z wnioskiem o podjecie uchwat dotyczgcych zmian w Statucie
placowki.

§13

1. W wykonywaniu swoich dziatan Dyrektor wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng,
rodzicami i organami Samorzgdu Wychowankow.

§14

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora w placéwce, jego obowigzki peni
upowazniony przez organ prowadzgcy cztonek Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 3
RADA PEDAGOGICZNA

§15
1. W Bursie dziata Rada Pedagogiczna.
§ 16
1. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej zebraniach wszyscy zatrudnieni w

placowce nauczyciele.
2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Bursy.



3. W zebraniu Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci
uchwalony przez Rade Pedagogiczng - normujgcy w szczegdlnosci nastepujgce
zagadnienia:

1) sposbéb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej,

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb
niebedgcych cztonkami tego organu Bursy.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez wyznaczonych z
poczagtkiem roku szkolnego nauczycieli.

6. Rada Pedagogiczna obraduje na posiedzeniach plenarnych. Posiedzenia
plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze i po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

7. Zebrania Rady moga by¢ organizowane:

1) z inicjatywy Przewodniczgcego Rady,

2) na wniosek Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
3) na wniosek Organu prowadzgcego,

4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogiczne;j.

8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzgdku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

9. Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Bursy.

10.Czionkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw,
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro
osobiste wychowankow, ich rodzicow oraz nauczycieli i innych pracownikéw
placowki.

11.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznych nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy placowki,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w placéwce,

3) podejmowanie uchwat dotyczgcych zmian w Statucie placowki,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Bursy,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skres$lenia z listy wychowankow,

12.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:

1) organizacje pracy placéwki, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajeé
opiekunczo-wychowawczych,

2) projekt planu finansowego Bursy,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Bursy w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
ptatnych zaje¢ wychowawczych i opiekuriczych,



5) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Burse,

6) przedituzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

7) przedtuzenie innych stanowisk kierowniczych w Bursie oraz odwotywanie z
tych stanowisk.

13. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w
innej sprawie.

14.Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu
prowadzgcego placéwke o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do
Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
placéwce.

15. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

16. Dyrektor Bursy wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych Rady
Pedagogicznej, podjetych niezgodnie z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
placbwke oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego placowke
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

17. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu placéwki albo jego

zmian.

Rozdziat 4
RADA BURSY

§ 17

1. W placowce moze dziata¢ Rada Bursy.
2. W placowkach, w ktérych Rada Bursy nie zostata powotana, zadania
Rady wykonuje Rada Pedagogiczna.

Rozdziat 5 )
SAMORZAD WYCHOWANKOW

§18°

1. W Bursie dziata Samorzad Wychowankow, zwany dalej Mtodziezowg Radg
Bursy Szkolne;j.
2. Mtodziezowg Rade Bursy Szkolnej tworzg wszyscy wychowankowie Bursy.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwa-
lany przez ogét wychowankéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Organy Samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu wychowankow.

4. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Bursy.

5. Mtodziezowa Rada Bursy Szkolnej wybiera sposrdd siebie Zarzad, w sktad
ktorego wchodza:
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o przewodniczacy,

o Zz-ca przewodniczgcego,
o skarbnik,

o sekretarz,

o przewodniczgcy poszczegolnych sekciji.

6. Wybor Zarzgdu dokonywany jest na poczatku kazdego roku szkolnego przez
0got wychowankdéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Kadencja
Zarzadu trwa rok.

7. Skiad Zarzgdu Mtodziezowej Rady Bursy Szkolnej moze by¢ w ciggu roku wy-
mieniony lub uzupetniony.

8. Zarzad Mtodziezowej Rady Bursy Szkolnej moze tworzy¢ state i dorazne sek-
cje i kota zainteresowan, zajmujgce sie okreslonymi dziedzinami zycia w Bur-
sie.

9. Zarzad Mtodziezowej Rady Bursy Szkolnej konsultuje i uzgadnia program
swojej dziatalnosci z opiekunem.

10.Zasady dziatania Samorzgdu okresla Regulamin.

11.Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnio-
ski i opinie we wszystkich sprawach placéwki, w szczegdlnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw wychowankoéw, takich jak:

1) prawo do zgtaszania opinii i wnioskdw do Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Bursy w zakresie catoksztattu dziatalnosci opiekurnczo-wychowawczej bursy, w
tym opinii w sprawie skreslenia z listy wychowankow.

2) prawo do zapoznania sie z planem pracy opiekunczo-wychowawczej, z plana-
mi pracy sekcji, Programem Profilaktyczno-Wychowawczym oraz z Regulami-
nem Mieszkanca Bursy i harmonogramem dnia,

3) prawo do organizacji zycia w Bursie, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w zachowaniu wychowanka
w Bursie Szkolnej,

5) prawo do realizowania samorzgdowej dziatalno$ci wychowankéw i wszelkich
prac podejmowanych przez sekcje,

6) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem i opiekunami sekcji,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

8) prawo do redagowania i wydawania gazetki placéwkowej, strony internetowej
lub konta w mediach spotecznosciowych w uzgodnieniu z opiekunem.



Rozdziat 6

WSPOLDZIALANIE ORGANOW BURSY | ROZWIAZYWANIE SPOROW MIEDZY

1.

2.

-_—

1.

NIMI
§19

Organy Bursy wspodtdziatajg ze sobg w rozwigzywaniu sporéw i sytuacji
konfliktowych wewnatrz placowki.

Organy majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji w sposob okreSlony w regulaminach
dziatalnosci.

W przypadku rozbieznosci stanowisk miedzy organami placowki, ostateczng
decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor, po wystuchaniu przedstawicieli
zainteresowanych stron.

Sprawy, ktére nie wymagajg zbierania dowoddw, informacji i wyjasnien
zatatwiane sg niezwtocznie.

Zatatwienie sprawy wymagajgcej postepowania wyjasniajgcego powinno
nastgpic nie pozniej, niz w ciggu miesigca.

Dyrektor dgzy do zatatwiania wszelkich spraw drogg ugody.

Dyrektor zatatwia sprawe przez wydanie decyzji bgdz postanowienia.
Organom Bursy stuzy prawo odwotania za posrednictwem organu wydajgcego
decyzje lub postanowienie do organu prowadzgcego lub nadzorujgcego Burse
w terminie 14 dni.

Dziaf Il
ORGANIZACJA BURSY

Rozdziat 1'
PLANOWANIE DZIALALNOSCI BURSY

§ 20

Bursa prowadzi dziatalnos¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktorej sg
przewidziane ferie.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy o
organizaciji roku szkolnego.

Za zgodg organu prowadzgcego Bursa moze rowniez prowadzi¢ dziatalnos¢ w
okresie ferii szkolnych, zapewniajac wychowankom zajecia opiekunczo-
wychowawcze.

§ 21

Podstawe organizacji pracy Bursy w danym roku szkolnym stanowig:
1) plan pracy opiekunczo-wychowawczej Bursy,
2) arkusz organizacji Bursy,
3) tygodniowy rozktad zajec.

Plan pracy opiekunczo-wychowawczej przygotowuje Dyrektor , a



zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§ 22

1. Szczegodtowg organizacje dziatania placowki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji placowki, opracowany przez dyrektora.. Arkusz organizacji
placowki zatwierdza organ prowadzacy w terminie do dnia 29 maja danego roku .

1.

§ 23

Plan pracy opiekunczo-wychowawczej Bursy okresla w szczegolnosci
podstawowe zatozenia pracy w zakresie opieki i wychowania na jeden
rok szkolny.

Rozdziat 2

FORMY PROWADZENIA DZIALALNOSCI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ

oo

7.

§ 247

. Podstawowg formg organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa

wychowawcza.

. Liczbe wychowankow w grupie wychowawczej okresla dyrektor w uzgodnieniu

z organem prowadzgcym Burse .

Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej obejmujgcej wytgcznie
wychowankéw wymagajgcych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy i wychowania odpowiada liczbie ucznidw w oddziale odpowiedniego
rodzaju szkoty specjalnej, okreslonej w przepisach w sprawie ramowego
statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.

. Dopuszcza sie tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankow

nie moze by¢ wieksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankéw
niepetnosprawnych fizycznie.

Grupg wychowawczg opiekuje sie wychowawca.

Wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedng grupg wychowawczg w
Bursie okresla tygodniowy plan zajec¢, opracowany przez dyrektora placowki w
uzgodnieniu z organem prowadzgcym Burse jednakze co najmniej 49 godzin.
Za zgodg organu prowadzgcego Burse tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych moze by¢ wiekszy od okreslonego w punkcie 6.

8. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca.
9.

W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac
osoba niebedgca wychowawcg, wyznaczona przez Dyrektora Bursy.

10.Do uczniow szkot policealnych oraz stuchaczy zaktadow ksztatcenia

nauczycieli i kolegidw, pracownikow stuzb spotecznych nie stosuje sie
przepisow rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie rodzajow i
szczegotowych zasad dziatania placéwek publicznych...,

11.Placowka moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz

studentdw szkdt wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
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porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Bursy a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§25°8
Dziatalnos¢ placowki moze by¢ uzupetniana swiadczeniami wolontariuszy.

2. Dyrektor Bursy informuje wolontariusza o specyfice dziatalnosci placowki i
koniecznosci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczgcych jej
wychowankow.

3. Dyrektor placowki zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajgce:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan;
2) czas trwania porozumienia;

3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspotpracy z
pracownikami pedagogicznymi Bursy;

4) 4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczgcych
wychowankow placéwki;5) postanowienie o mozliwosci rozwigzania
porozumienia.4. Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w
porozumieniu we wspotpracy z pracownikami pedagogicznymi oraz pod
nadzorem dyrektora placéwki lub wyznaczonej przez niego osoby

—

Rozdziat 3
PRACOWNICY

Zakres zadan pracownikéw pedagogicznych
§ 26°
1. W Bursie zatrudnia sie:
1) pracownikéw pedagogicznych,
2 ) pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Dyrektor Bursy, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ stanowiska wice-
dyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Do zadan pracownikow pedagogicznych nalezy w szczegdlnosci:
1. organizowanie procesu opieki i wychowania w grupie, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow do prawidtowego rozwoju wychowankow, przygotowanie
do zycia w zespole, rodzinie i spoteczenstwie,
b) podejmowanie dziatah w celu rozwigzania konfliktéw w grupie,

c) wspieranie dziatalnosci samorzgdowej wychowankéw,

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 Uchwaty Nr 7/2011 Rady Pedagogicznej z dnia 15
wrzednia 2011r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszia w
zycie z dniem 15 wrzesnia 2011r.
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d) organizowanie warunkéw do upowszechniania sportu, ksztattowania zaintere-
sowan, uzdolnien,

e) podejmowanie interwencji w sytuacjach kryzysowych,

f) podejmowanie wspétpracy z Dyrektorem, rodzicami, szkotg, Samorzgdem
mieszkancow, poradniami specjalistycznymi,

2. troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankow oraz ksztattowanie u
nich nawykow przestrzegania zasad higieny,

3. udzielanie indywidualnej pomocy wychowankom z réznymi trudnosciami i nie-
powodzeniami w nauce oraz adaptacji w Bursie,

4. utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opieke sprzetu bedgcego
wtasnoscig Bursy,

podejmowanie wspoétpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi),
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,
realizacja zadan statutowych Bursy:

ksztattowanie pozytywnego wizerunku Bursy,

przestrzeganie praw dziecka, cztowieka i obywatela,

= © © N o o0

0.zapewnienie warunkow do przestrzegania praw dziecka, cztowieka i obywate-
la,

11.diagnozowanie sytuacji opiekunczo-wychowawczych w placéwce, potrzeb wy-
chowankoéw, zagrozen,

12.udziat w pracach Zespotu Wychowawczego do okresowej oceny sytuacji opie-
kunczo-wychowawcze;j.

4. Wychowawca ma prawo do:

a) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w
swojej pracy wychowawczej od Dyrektora i innych instytucji wspomaga-
jacych dziatajgcych na rzecz oswiaty,

b) podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia zawodowego, zgodnie z po-
trzebami placowki,

c) ochrony przystugujgcej funkcjonariuszom publicznym w zwigzku z
petnieniem obowigzkow stuzbowych.

5. Realizujgc zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowigzek kiero-
wania sie dobrem wychowankdw, troskg o ich zdrowie i bezpieczenstwo, a takze sza-
nowania godnosci osobistej wychowanka.

6. Wychowawca jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez
Dyrektora Bursy, zwigzanych z organizacjg pracy Bursy.

§ 27



1. Bursa zatrudnia pracownikdw administracyjnych i pracownikow obstugi.
Zakres ich kompetencji i zadan okresla Dyrektor Bursy i regulujg odrebne

przepisy.

Rozdziat 4
WYCHOWANKOWIE

Zasady rekrutacji wychowankéw do Bursy
§ 28

. W Bursie dziata Komisja Rekrutacyjna.
Komisje Rekrutacyjng powotuje Dyrektor.
. W sktad Komisji wchodza:
1) nauczyciel upowazniony przez Dyrektora, jako przewodniczacy,
2) przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
3) przedstawiciel Samorzadu Wychowankow.
4. Komisja Rekrutacyjna przedktada Dyrektorowi Bursy w formie protokotu
wnioski ze swego posiedzenia do dnia 25 sierpnia kazdego roku. W razie
potrzeby i mozliwosci organizacyjnych placowki, Komisja moze opiniowac prosby
0 przyjecie do Bursy w terminie drugim, nie pozniej jednak niz do 15 wrzeénia.
5. O przyjeciu do Bursy decyduje Dyrektor na podstawie opinii Komisji Rekrutacyjnej.
6. Do Bursy Szkolnej moze by¢ przyjetych jednorazowo 150 osob.
7
8
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. Przyznaje sie miejsce w Bursie na jeden rok szkolny.
. Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do Bursy w trakcie roku szkolnego, jesli
placowka dysponuje wolnymi miejscami.
9. Pierwszenstwo w przyjeciu do Bursy przystuguije:

1) uczniom mieszkajgcym w miejscowosci, z ktorej codzienny dojazd do
szkoty jest utrudniony,

2) uczniom kontynuujgcym nauke, ktdrzy w poprzednim roku mieszkali w
Bursie,

3) sierotom i dzieciom z rodzin niepetnych, wychowankom placowek
opiekunczo-wychowawczych ( korzystajgcych z opieki catkowitej ) oraz
dzieciom z rodzin zastepczych,

4) wychowankom z rodzin najubozszych,

5) osobom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

10. Do Bursy moga by¢ przyjeci uczniowie zamieszkujgcy w Miawie bedacy
w szczegolnie trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej.
11. Do Bursy nie przyjmuje sie miodziezy:
1) chorej psychicznie, wymagajgcej statego leczenia Ilub
indywidualnej opieki i pomocy,
2) uposledzonej umystowo,
3) uzaleznionej od $srodkéw odurzajgcych i psychotropowych,
4) skazanej prawomocnym wyrokiem Sadu.
12. Uczen, ktory nie zostat przyjety do Bursy, moze zwrdécié sie do
Dyrektora o ponowne rozpatrzenie sprawy.
13.Wychowanek relegowany z Bursy moze by¢ ponownie przyjety po
ustalonym wczesniej okresie zawieszenia w prawach wychowanka Bursy.



14. Komisja pracuje w oparciu o regulamin.

Prawa i obowiazki wychowankéw
§ 2910

1. Wychowanek ma prawo do:

1) catodobowej opieki wychowawczej w okresie realizowania nauki
szkolnej,

2) korzystania z wyposazenia i pomocy dydaktycznych stuzgcych nauce i
pogtebianiu zainteresowan,

3) wypoczynku i uczestnictwa w zajeciach organizowanych w Bursie oraz
W porozumieniu z wychowawcg w zajeciach prowadzonych przez inne
placowki,

4) korzystania z pomocy wychowawcéw w rozwigzywaniu problemow
osobistych, probleméw zwigzanych z naukg szkolng oraz adaptacjg w
placowce,

5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopoglgdowych i religijnych,
jezeli nie narusza tym dobra innych osaob,

7) uczestniczenia w zyciu Bursy poprzez dziatalnos¢ samorzgdowa,

8) do odwiedzin rodzicébw (opiekunéw) i przyjmowania o0séb
odwiedzajgcych na zasadach okreslonych w Regulaminie Mieszkanca
Bursy Szkolnej.

9) korzystania z telefonu komorkowego, sprzetu nagtasniajgcego, rtv,
komputerow mobilnych na terenie placowki w taki sposob, by nie
zaktécac porzadku dnia i ciszy nocnej,

10)nagréd i wyrdznien.

2. Wychowanek ma obowigzek przestrzegania Regulaminu Mieszkanca, a w
szczegolnosci:
1) systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne,

2) przestrzegania zasad kultury i wspodizycia spotecznego w
odniesieniu do kolegéw, wychowawcow i innych pracownikow
Bursy,

3) przestrzegania przepisow bhp i p.poz,
4) wspotudziatu w organizaciji pracy i wypoczynku mieszkancow Bursy,
5) dbatosci o wyposazenie, tad i porzadek w Bursie,
6) przestrzegania zakazu:
a) palenia papierosow, w tym e-papierosow
b) posiadania, uzywania i rozpowszechniania $rodkéw
psychoaktywnych,
c) pornografii i demoralizacji w innych formach,
d) zaboru cudzej rzeczy w celu przywtaszczenia
e) zamykania na klucz pokoi w czasie przebywania w nich
mieszkancow,

10 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 Uchwaty Nr 5/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 15
wrzesnia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszta w
zycie z dniem 15 wrzesnia 2019r.
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f) przebywania w innych pokojach niz przydzielone poza
wyznaczonymi godzinami,

g) wynoszenia ze stotowki talerzy i sztuccow,

h) przechowywania i uzytkowania matego AGD oraz innego
sprzetu, ktérego posiadanie lub uzywanie moze by¢ ucigzliwe
dla innych mieszkancéw

i) nagrywania dzwieku lub fotografowania bez zgody
wychowawcy lub dyrektora

7) informowania Dyrektora lub wychowawcdow o zachowaniach innych
wychowankow, ktére sg sprzeczne z Regulaminem Mieszkanca
Bursy, w tym zwlaszcza zagrazajgcych zyciu, zdrowiu i
bezpieczenstwu mieszkancow.

8) wychowanek ma obowigzek wyjecha¢ do domu w przypadku:

a) ferii zimowych i przerw swigtecznych,

b) dni wolnych wynikajgcych z organizacji roku szkolnego Bursy,

c) dni wyjazdowych ustalonych w Bursie,

d) stanu zdrowia wymagajgcego statej opieki.

9) Kazde wyjscie z Bursy wychowanek z wyjgtkiem wyj$¢ do szkoty,

wychowanek zgtasza wychowawcy lub innemu pracownikowi Bursy i

rejestruje we wskazanym dokumencie wewnetrznym.

10) Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo

wychowankow w drodze z Bursy do szkoty i ze szkoty do Bursy oraz
podczas samodzielnego przebywania wychowanka poza terenem

Bursy, a takze w czasie podrozy z domu do Bursy i z Bursy do domu.

Nagrody

§ 30

. Wychowanek jest nagradzany za:
1) wzorowg postawe mieszkanca Bursy,
2) aktywnosc¢ spoteczna,
3) dobre wyniki w nauce
. Nagrodami, o ktorych mowa w ust.1 s3a:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec catej grupy,
2) pochwata ustna Dyrektora wobec wychowankdéw Bursy na zebraniu

0golnym,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw ( prawnych

opiekundéw),

4) poinformowanie szkoty o osiggnieciach wychowanka Bursy,

5) dyplom uznania od Dyrektora,

6) nagroda rzeczowa.
Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowiC o przyznaniu nagrody w innej formie.
Za te same osiggniecia mozna przyznac¢ wiecej niz jedng nagrode.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ Dyrektor, Rada Pedagogiczna,
wychowawca lub zarzgd Mtodziezowej Rady Bursy Szkolnej.

Kary i tryb odwolywania sie¢ wychowanka od kary



§ 31

1. Wychowankdw karze sie za nieprzestrzeganie Regulaminu Mieszkanca Bursy,
a w szczegolnosci za:
1) naruszenie porzgdku spotecznego,
2) dziatanie przeciwko zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i innych,
3) posiadanie, spozywanie, rozpowszechnianie srodkow
psychoaktywnych,
4) zachowania agresywne.
2. Wychowanek moze zosta¢ ukarany:
1) ustnym upomnieniem wychowawcy,
2) pisemng uwagg wychowawcy,
3) pisemng nagang wychowawcy,
4) rozmowg dyscyplinujgcg z Dyrektorem Bursy,
5) pisemng nagang Dyrektora Bursy,
6) skresleniem z listy wychowankéw Bursy.
3. Wychowanek zostaje skreslony z listy mieszkancow Bursy wowczas, gdy:
1) otrzyma za swe zachowanie nagane Dyrektora po raz trzeci,
2) otrzyma nagane Dyrektora po raz drugi za to samo zachowanie,
3) otrzyma nagane Dyrektora po raz pierwszy w sytuacji, gdy byt przyjety
warunkowo.

4. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego
uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢
cielesng i godnos¢ osobistg wychowanka.

5. Dyrektor Bursy powiadamia o skresleniu wychowanka w terminie 14 dni
od daty skreslenia — jego rodzicéw (opiekunéw prawnych).

6. Wychowanek od natozonej kary moze odwotac sie do Dyrektora Bursy w imieniu
wilasnym, za posrednictwem rodzicow ( opiekundéw prawnych) lub samorzadu z
zachowaniem nastepujgcego trybu:

1) odwotanie ma forme pisemna,
2) ztozenie odwotania nie powinno nastgpi¢ pdzniej niz po 7 dniach od
natozonej kary.

7. Odwotanie od natozonych kar rozpatruje Dyrektor Bursy po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogiczne;.

8. Udzielona kara moze byC zawieszona na okres probny, nie diuzszy niz 3
miesigce, jezeli wychowanek uzyska poreczenie:

1) wychowawcy grupy,

2) rodzicéw (opiekundéw prawnych),
3) wychowawcy klasy,

4) Dyrektora Szkoty,

5) Samorzadu Wychowankow.

9. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

10. Drastyczne naruszenie przez wychowanka Regulaminu Mieszkanca

Bursy, stanowigce zagrozenie dla zycia i bezpieczenstwa
Wspodtmieszkancow, zagrozone jest karg skreslenia z listy
wychowankow Bursy z pominieciem stopniowania kar.

11. Skreslenia wychowanka z listy wychowankéw Bursy dokonuje

Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.



12.Wychowanek relegowany ze szkoty, nie realizujgcy obowigzku szkolnego traci
prawo do zamieszkania w Bursie.

1.

Rozdziat 5
DOKUMENTACJA

§ 32

Bursa prowadzi nastepujgcg dokumentacje pedagogiczng:

1) ksiege ewidencji wychowankow,

2) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,

3) dzienniki zaje¢ grup wychowawczych oraz zeszyt uwag i
spostrzezen,

4) tygodniowy rozktad zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,

5) ksiege protokotow Rady Pedagogicznej,

6) plan nadzoru pedagogicznego Dyrektora Bursy,

7) rejestr uchwat Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 6
GOSPODARKA FINANSOWA
§3311
1. Bursa jest powiatowg jednostkg budzetowg sektora finansow
publicznych.
2. Podstawg gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatkow
zwany ,,planem finansowym?”.
3. Bursa prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych
4. Bursa ma prawo pozyskiwa¢ $rodki finansowe ze Zrodet

pozabudzetowych w celu zapewnienia srodkéw do funkcjonowania
placowki poprzez:

1) udostepnianie pomieszczen i sprzetu na warunkach nie
zaktocajgcych ustalonych zasad pobytu statych mieszkancow,
2)kwaterowanie grup zorganizowanych i oséb indywidualnych,

3) organizowanie roznych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w
czasie ferii,

4) sprzedaz positkdw dla oséb z zewnatrz Bursy.

Rozdziat 7 '
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34

11

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 Uchwaty Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 13

wrzesnia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszta w
zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r



1. Bursa posiada piecze¢ urzedowg okragtg matg oraz stempel prostokatny z
adresem, numerem regon i numerem NIP.
2. Bursa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 35

1. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje  zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Burse gospodarki finansowej i materiatlowej
okreslajg odrebne przepisy.

§ 3612

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego

uchwalania.
2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektoérych jego
postanowien okresla Ustawa Prawo O$wiatowe

§ 3713

1. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci Bursy poprzez umieszczenie Statutu w pokoju
wychowawcow oraz na stronie BIP

§ 3814

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r. z mocg obowigzujgca od
13 wrzesnia 2019r.

12 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 Uchwaty Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 13
wrzednia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszta w
zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r.

13 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 Uchwaty Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 13
wrzesdnia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszia w
zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r.

1 W brzmieniu ustalonym przez § 13 pkt 1 Uchwaty Nr 7/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 13
wrzesnia 2019r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Bursy Szkolnej w Miawie, ktéra weszta w
zycie z dniem 13 wrzesnia 2019r.
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